
 

  

 

Unternehmenszukunft gesichert? 

Die Übergabe eines 

Unternehmens an 

Nachfolgende ist kein 

alltägliches Geschäft.  

Wir unterstützen Sie, absolut diskret, 

bei der Nachfolgeplanung innerhalb 

und außerhalb der Familie, und helfen 

Ihnen, Ihr Unternehmen nachfolgefit 

zu machen und Stolpersteine zu 

vermeiden. 

 

Ihre externen Begleiter 

Paul Slamanig 

Bernhard Baumgartner 

help@businessclass.training 

Familienunternehmen 

übergeben wird 

schwieriger!  



Übergeben wird schwieriger 

Die demografische Zeitbombe tickt: Immer mehr übergabewilligen 

Unternehmensinhabern stehen immer weniger übernahmewillige 

potenzielle Nachfolgende gegenüber. 

Sind Sie ersetzbar? 

Kann überhaupt jemand in Ihre Fußstapfen treten?  

Oder muss man das Unternehmen erst anpassen? 

Wollen Sie ersetzt werden? 

Mit einem vielfach praxiserprobten Frage- und Antwortwerkzeug, 

das Ihnen, der möglichen Nachfolgegeneration und Ihrer Familie 

eine klare Vorstellung über eine erfolgreiche Zukunftsgestaltung 

Ihres Unternehmens aufzeigt, können Sie diese Frage in aller Ruhe 

beantworten und sich für eine familieninterne Lösung, die 

Führung durch einen externen Nachfolger oder den Verkauf Ihres 

Unternehmens entscheiden. Sie erhalten Klarheit und 

Transparenz für Ihre Entscheidungen! 

Der angenehmste Zeitpunkt ist nicht immer der 

beste 

Der beste Zeitpunkt, sich der Nachfolgefrage zu widmen, ist nicht 

kurz vor Ihrer Pensionierung, sondern schon Jahre davor. Bei einer 

Verkaufsentscheidung zeigen wir Ihnen, wieso und wie sich jedes 

Jahr des Zuwartens wertmindernd auswirken kann. 

Wie funktioniert Loslassen? 

Sie und Ihre Nachfolge machen das Unternehmen gemeinsam 

zukunftsfit. Und wenn der Abschied aus dem operativen Geschäft 

kommt, unterstützen Sie das neue Team in gemeinsam definierten 

Bereichen. 

Beratung auf Augenhöhe  

Aus zahlreichen Projekten konnten wir erfahren, dass ein Abgeben 

der Geschäftsführung nicht das Ende der beruflichen Tätigkeit 

bedeutet. 

Ihr Nutzen 

Sie und Ihre Familie sehen klar, wie das Unternehmen nach Ihrer 

Zeit geführt werden soll. 

Sie erkennen, welche Faktoren den Wert des Unternehmens 

beeinflussen und wie Sie den Wert vor der Übergabe erhöhen 

können. 

Professionelle und lang- oder kurzfristige Begleitung bei einer 

Zukunftsgestaltung Ihres Unternehmens inklusive einer 

erfolgreichen Umsetzung der vereinbarten Ziele. 

Ihre Experten 

 

Dr. Bernhard Baumgartner 

verfügt über mehr als xx Jahre 

Erfahrung in der 

Neuausrichtung von 

Familienunternehmen. 

Basierend auf seinen 

internationalen praktischen 

Erfahrungen und seiner 

akademischen Arbeit hat er 

einen Hybridansatz entwickelt, 

der sowohl das Unternehmen 

als auch die Familie erfolgreich 

in die Zukunft führen kann. 

 

Paul Slamanig ist seit 1991 

erfolgreich in der 

betriebswirtschaftlichen 

Unternehmensentwicklung und 

Organisationsentwicklung im 

gesamten europäischen Raum 

tätig. Sein Motto: "Gemeinsam 

realisieren wir persönliche & 

wirtschaftliche Erfolge für 

Inhaber & Mitarbeitende & 

Unternehmen!" 

Vertrauen Sie auf unsere 

langjährige Erfahrung in ganz 

Europa, Asien, USA. 

 

https://businessclasstrainings.com/

beratung-trainings-fuego/ 
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